Projektledere med eventyrlyst og nysgerrighed sages il
Digitaliseringsstyrelsen

Er du typen, der bade kan holde styr pa projekter og samtidig holde humgret hgjt — ogsa

nar planen aendrer sig? Kan du navigere i IT-verdenen uden at miste overblikket, og har

du méaske lyst til at ggre det hele i dejlige Nuuk, hvor himmel faktisk har stjerner?

Sa er det dig, vi leder efter!

Hvem er vi?

Digitaliseringsstyrelsen seetter retningen for en sikker digital fremtid for det granlandske

samfund og gar forrest i udviklingen af sikre, standardiserede digitale Igsninger. |

Digitaliseringsstyrelsen arbejder vi bade med digitalisering af Grgnland og IT-drift af

Grenlands Selvstyre.

Det betyder, at vi gennemfgrer projekter om alt fra selvbetjeningsl@sninger for borgerne

til eendringer i vores IT-infrastruktur, sa opgaverne vil veere forskellige.

Vi er ca. 30 kolleger i styrelsen, der ikke bare samarbejder, men ogsa hjeelper hinanden

pa tveers af fagligheder.

Vi sgger dig, der...

*Er positivt indstillet

*Er god til at samarbejde — bade med mennesker, du kender, og dem, du endnu ikke har
mgdt

*Har gapamod - selv nar to-do-listen vokser

*Maske har erfaring med projektledelse — gerne inden for IT, men vi er abne

*Har lyst til at laere nyt og made nye mennesker

Hvis du ikke kender Grgnland

*Folk er generelt imgdekommende og hjalpsomme

+Vi hjeelper hinanden, sa alle lykkes — ogsa pa arbejdet

Dine opgaver bliver blandt andet...

*Projektledelse pa tveers af hele Naalakkersuisut

*Du vil fa ansvaret for at lede og koordinere savel nationale som interne IT-projekter.

*Analyse, planlaegning og koordinering af projektopgaver

*System- og procesoptimering

*Samarbejde med kolleger og eksterne konsulenter

*Og ja — dokumentation

Vi forestiller os, at du...

*Synes, struktur og dokumentation er mere ven end fijende

*Kan arbejde i teams med forskellige fagligheder uden at miste overblikket

*Kan formidle komplekst stof p4 en made, der ikke kreever ordbog

*Er loyal over for kolleger og vores strategiske mal

*Taler og skriver gerne grgnlandsk, dansk og engelsk

Hvis du ikke har erfaring med projektmetoder som Prince2 eller ITIL, sa fortvivl ikke — vi

investerer gerne i at opbygge dine kompetencer, hvis du har motivationen.

Vi tilbyder...

*En arbejdsplads, hvor udvikling — bade faglig og personlig — er en naturlig del af
hverdagen

*Kolleger, der bade tager arbejdet og feellesskabet alvorligt

Len og ansaettelsesforhold

Len- og anseettelsesvilkar, herunder ret til til- og fratraedelsesrejse og bohaveflytning, i

henhold til den pa tiltreedelsestidspunktet geeldende aftale/overenskomst mellem

Grgnlands Selvstyre og den pageeldende forhandlingsberettigede organisation.



For den rette kvalificerede kandidat med flere ars erfaring vil anseaettelsen, efter konkret
vurdering, kunne ske pa specialkonsulentvilkar. | sa fald man allerede er
specialkonsulent med flere ars erfaring, kan man efter konkret vurdering fa anseettelse pa
chefkonsulentvilkar.

Bolig

Der anvises ikke personalebolig til stillingen. Safremt en anseger allerede har
personalebolig gennem ansaettelse i Selvstyret, bibeholdes ret til anvist personalebolig.
Personaleboligen er knyttet op pa ansaettelsesforholdet, og skal fraflyttes ved
ansaettelsesforholdets ophar.

Ansggning og samtaler

Ansggningsfrist: 30. november 2026. Vi indkalder lgbende til samtaler og ansaetter, nar vi
har fundet de rette. Tiltreedelse snarest muligt — men vi venter gerne pa dig, hvis du lige
skal pakke vinterstgvlerne.

Indsend ansggning, CV, uddannelses- og kursusbeviser samt andre relevante
dokumenter ved at trykke pa "Send ansggning”. Vi modtager ikke ansggninger via e-mail.
Vil du vide mere?

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til IT-chef Nicolai Ramskov
Galamba,

tif. +299 48 21 21, e-mail: nrg@nanoq.gl

Om Naalakkersuisut

Sager du udfordringer og har lyst til at preege hverdagen gennem dit arbejdsliv og vaere
med til at forme fremtiden, sa er et job hos Grgnlands Selvstyre noget for dig.

Vi forventer stor ansvarlighed og vaegter faglige kvalifikationer, en sund analytisk tilgang
til tingene samt omstillingsparathed hgjt hos medarbejderne. Herudover er din evne til at
strukturere hverdagen og bevare overblikket vigtig.

Grgnlands Selvstyre bestar af en Centraladministration med mere end 650 ansatte
fordelt pa flere departementer samt en lang reekke decentrale enheder. Tilsammen er vi
mere end 2500 mennesker tilknyttet Grgnlands Selvstyre. Centraladministrationens
opgave er at sikre Naalakkersuisut (regeringen) et solidt politisk beslutningsgrundlag
samt at fare de politiske beslutninger ud i livet.

Du kan lzese mere om Grgnlands Selvstyre pa http://www.naalakkersuisut.gl
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